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EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA

CONVOCATORIA PARA OCUPAR EL CARGO DE PERSONA CONSEJERA EN MATERIA PREVENCION
DE HOSTIGAMIENTO Y/ O ACOSO SEXUAL, DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE OAXACA.

EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA, CON FUNDAMENTO EN LO PREVISTO
POR EL NUMERAL 13 DEL PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y/O ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

CARGO:
CONSEJERA EN MATERIA PREVENCION DE HOSTIGAMIENTO Y/ O ACOSO SEXUAL.
FUNCIONES:

I.  DIFUSION DEL PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y/O ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, ASI COMO DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES TANTO DEL CODIGO DE ETICA COMO
DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA DEPENDENCIA, ENTIDAD Y ORGANO AUXILIAR
CORRESPONDIENTE;

Il.  CAPACITACION EN TEMAS DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO
SEXUAL, Y/O ACOSO SEXUAL ETICA:

. SEGUIMIENTO DE LOS CASOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y/O ACOSO SEXUAL QUE
SE PRESENTEN EN EL COLEGIO.

FERFIL:

SER PARTE DEL PERSONAL DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE OAXACA. CONTAR CON FORMACION ESPECIALIZADA EN ATENCION A VICTIMAS DE
HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y/O ACOSO SEXUAL
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RECONOCIDAS DENTRO DEL PERSONAL DEL COLEGIO POR SU HONRADEZ, INTEGRIDAD,
ACTITUD ~ CONCILIATORIA,  PACIENCIA, TOLERANCIA, VOCACION DE SERVICIO,
RESPONSABILIDAD, CONTABILIDAD, CONFIABILIDAD, JUICIO INFORMADO, COLABORACION,
IMPARCIALIDAD, TRABAJO DE EQUIPO Y COMPROMISO.

NO HABER SIDO SANCIONADOS POR FALTAS ADMINISTRATIVAS, NI HABER SIDO CONDENADO
POR DELITO SEXUAL ALGUNO.

BASES DE PARTICIPACION:

EL CONCURSO SE DESARROLLARA EN ESTRICTO APEGO A LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD,
EFICIENCIA, OBJETIVIDAD, CALIDAD, IMPARCIALIDAD, EQUIDAD, COMPETENCIA POR MERITO Y
EQUIDAD DE GENERO, SUJETANDOSE EL DESARROLLO DEL PROCESO Y LA DETERMINACION DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA.

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION
EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES COMPRENDERA LAS SIGUIENTES
ETAPAS:
I, REVISION CURRICULAR
Il.  ENTREVISTA
. DETERMINACION

IV.  REVISION CURRICULAR

CON FUNDAMENTO EN EL NUMERAL 13 DEL PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y

SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL, Y/O ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL. CUALQUIER FERSONA PODRA INCORPORAR SU INFORMACION PERSONAL,

CURRICULAR Y PROFESIONAL, CON EL FIN DE PARTICIPAR EN EL CONCURSO.
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UNA VEZ QUE LA PERSONA INTERESADA HAYA INCORPORADO LA INFORMACION NECESARIA SE
LE ASIGNARA UN NUMERO DE FOLIO DE REGISTRO DE PARTICIPACION.

ENTREVISTA
EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA, E SELECCION PARA LA EVALUACION
DE LAS ENTREVISTAS, CONSIDERARA EL CRITERIO:

I. APTITUD Y PARTICIPACION Y DE TRABAJO EN EQUIPO.

Il.  DETERMINACION.

SE CONSIDERARAN FINALISTAS A LAS Y LOS CANDIDATOS QUE ACREDITEN EL PUNTAJE MINIMO
DE LA SUMA DE LAS ETAPAS |, II, Il EL CUAL DEBERA SER IGUAL O SUPERIOR A 70, EN UNA
ESCALA DE 0 A 100 PUNTOS.

EN ESTA ETAPA EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA RESUELVE EL
PROCESO DE SELECCION, MEDIANTE LA EMISION DE SU DETERMINACION, DECLARANDO:

GANADOR DEL CONCURSO, AL O LA FINALISTA QUE OBTENGA LA CALIFICACION MAS ALTA EN
EL PROCESO EL CONCURSO COMPRENDE LAS ETAPAS QUE SE CUMPLIRAN DE ACUERDO A LAS
FECHAS ESTABLECIDAS A CONTINUACION:

PUBLICACION DE CONVOCATORIA: 27 DE DICIEMBRE DE 2022

REGISTRO DE ASPIRANTES: DEL 3 AL 6 DE ENERO DE 2022

REVISION CURRICULAR: DEL 10 AL 13 DE ENERO DEL 2023,

ENTREVISTA: DEL 16 AL 18 DE ENERO DE 2023

DETERMINACION: EL 20 DE ENERO DE 2023

NOTA: LAS FECHAS INDICADAS PODRAN ESTAR SUJETAS A CAMBIO, SIN PREVIO AVISO.

RESCOLUGION DE DUDAS

A EFECTO DE GARANTIZAR LA ATENCION Y RESOLUCION DE LAS DUDAS QUE LOS ASPIRANTES
FORMULEN DE ATENCION DE DUDAS, EN EL TELEFONO 9515158086 EXT. 112 ASIMISMO, SE PONE
A DISPOSICION DE LOS CIUDADANOS LA SIGUIENTE CUENTA DE CORREO ELECTRONICO:
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juridico@cecyteo.edu.mx EL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE OAXACA.

AT aNTAMENTE

LIC. BLANCA Uz MARTINE: X TED
DIRECTORA GENE ENTA DEL Bricay
PREVENCION DE CONFLICTO DE INUZRES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS
TECNOLOGICOS &EL ESTADO DE OAXACA.

\T UCIOJV [

St
x;k \\‘mu:_\,’ 4(,

TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA. CECQTEO

DEPARTAMENTO
WIRIDICO



